Wie gehen Sie beim Bearbeiten des Checks vor?

Sie loggen sich in Ihr Konto ein und klicken im Meni auf ,GDA-ORGA-Check”.
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OM*-Zeichen-Betriebe Informationen zum OM*-Zeichen Mein Konto

Sie sind hier: OM*-Zeichen-Datenbank » Mein Konto » Mein Konto

Zahlung Selbstbewertung Uberpriifung
Mein Konto Mein Konto

Unternehmen: Stiftung MGV TEST, 65462 Ginsheim-Gustavsburg
Unternehmensdaten
Status

‘ GDA-ORGA-Check nto aktiv bis: 13.8.2024

Bezahlung/Rechnungen
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MEINE CHECK-BOX
» UBERSIGHT
GDA-ORGACheck » MEINE MABNAHMEN
FESTLEGEN

Sie kdnnen die Bausteine nacheinander bearbeiten oder die Reihenfolge selbst bestimmen. Bearbeitungsdauer des
GDA-ORGAChecks ca. 60 bis 90 Minuten. Sie haben die Moglichkeit, Ihre Ergebnisse unter ,Meine Check-Box*
einzusehen und lhre MaBnahmen festzulegen. Haben Sie Fragen oder bendtigen Sie Hilfe? Zur Kontakiseite

|[:.If:s zum Check
(OXNO) 0@ (O XNO) 0500 (O XNO) OO@\

» MEIN GESAMTERGEBNIS

1 Verantwortung und 2 Kontrolle 3 Betreuung/Sifa/ 4 Qualifikation 5 Gefahrdungs- 6 Unterweisung
Aufgaben Arbeitsschutz Betriebsarzt/ASA beurteilung

(OXNE) @@ (OKNO) 0800 Q@ ©:0
7 Behordliche 8 Rechtsvor- 9 Beauftragte/ 10 Kommunikation/ 11 Arbeitsmedizi- 12 Planung und
Auflagen schriften Interessenvertr. Verbesserung nische Vorsorge Beschaffung

Der Check wurde

@ () © o (o) 0800 volistandig bearbeitet
Bitte klicken Sie

rechts auf 'Check
13 Fremdfirmen und 14 Zeitarbeit- 15 Erste Hi 2

Lieferanten nehmer Notfall
beitungsstatus:

Hier finden Sie die Ubersicht der Bausteine

Ale 15 Bausteine wurden bearbitet. , des Checks, die Sie alle durchgehen. Klicken Sie
Sie haben bisher 11 von mindestens 10 notwendigen Mal . )
. dazu einen Baustein nach dem anderen an. Zu

Jedem Baustein gibt es einzelne Checkpunkte.




OFFENSIVE »*
MITTELSTAND

ARBEITSSCHUTZ

OM*-Zeichen-Betriebe Informationen zum OM*-Zeichen Mein Konto

Logout Kontakt AGB  Datenschutz  Impressum

Q

Sie sind hier: OM*Zeichen-Datenbank » Mein Konto » GDA-ORGA-Check » Auswanl » Check

AUSWAHL BAUSTEINE BAUSTEIN 1: VERANTWORTUNG UND AUFGABENUBERTRAGUNG

Jeder Arbeitgeber ist fiir den Arbeitsschutz verantwortlich. Daneben
6nnen auch Fiihrungskréfte fiir die sich hieraus ergebenden Pflichten
verantwortlich sein. Der Arbeitgeber kann zudem zuverlassige und
fachkundige Personen schriftlich damit beauftragen, ihm obliegende
[Aufgaben des Arbeitsschutzes in eigener Verantwortung zu abernehmen
Deshalb kennen die Verantwortlichen ihre Aufgaben genau und konnen

1 VERANTWORTUNG UND
AUFGABENUBERTRAGUNG

2 KONTROLLE ARBEITS-
SCHUTZAUFGABEN

3 BETREUUNG/SIFA/
BETRIEBSARZT/ASA

MEINE CHECK-BOX

» UBERSICHT

» MEINE MABNAHMEN
FESTLEGEN

» MEIN GESAMTERGEBNIS

» CHECK BEENDEN

iese auch wahrmehmen

4 aunFRATION er O Zu jedem Baustein wird einﬁ

5 GEFAHRDUNGSBEURTEILUNG

SR formuliert, das ein

7 BEHORDLICHE AUFLAGEN

8 RECHTSVORSCHRIFTEN

Unternehmen mit dem Thema

9 BEAUFTRAGTE UND des Ba usteins

INTERE S SENVERTRETUNG .

O KOMAT o1 01 erreichen sollte.

VERBESSERUNG . . . “ .
e Klicken Sie auf ,Weiter”, Sie
12 PLANUIG D BESCHATTUNG Kommen dann zu den
i Checkpunkten dieses

14 ZEITARBEITNEHMER Ba usteinS.

15 ERSTE HILFE/NOTFALL-

J

MASSNAHMEN

GDA-Praxishilfen
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AUSWAHL BAUSTEINE

O Jeweils nur einen Checkpunkt des Bausteins anzeige
@ Alle Checkpunkte pro Baustein anzeigen

1 VERANTWORTUNG UND
AUFGABENUBERTRAGUNG

2 KONTROLLE ARBEITS-
SCHUTZAUFGABEN

3 BETREUUNGISIFA/
BETRIEBSARZT/ASA IE SIEHT ES IN IHREM BETRIEB AUS?
A QUALIFIKATION _
1.1 Sind alle Fihrungskrafte tiber ihre Pflichten im Arbeitsschutz informiert?
5 GEFAHRDUNG SBEURTEILUNG

6 UNTERWEISUNG
7 BEHORDLICHE AUFLAGEN
8 RECHTSVORSCHRIFTEN

9 BEAUFTRAGTE UND
INTERES SENVERTRETUNG

10 KOMMUNIKATION UND
VERBESSERUNG

WIE SIEHTES IN IHREM BETRIEB AUS?
11 ARBEITSMEDIZINISCHE

VORSORGE 1.2 Sind die Aufgaben- und Verantwortungsbereiche im Arbeitsschutz und die

12 PLANUNG UND BESCHAFFUNG erforderlichen Befugnisse klar festgelegt und bekannt?

13 FREMDFIRMEN UND
LIEFERANTEN

14 ZEITARBEITNEHMER

[ Die Checkpunkte des Bausteins sind nun zu sehen. Sie
kdnnen mit Hilfe der Ampel-Bewertung lhren
Handlungsbedarf festlegen.

Sie kénnen so den Handlungsbedarf zu allen
kCheckpunkten in allen Bausteinen festlegen.

\

Hier kbnnen Sie die
Darstellungsform der Check-
Punkte wahlen. Immer nur
einen oder alle Checkpunkte
des Bausteins hintereinander
(wie hier im Beispiel).

HANDLUNGSBEDARF

° Dringender Hand-
lungsbedarf

O Handlungsbedarf

@ Zurzeit kein Hand-
lungsbedarf

O Trifft nicht zu

HANDLUNGSBEDARF

@ Dringender Hand-
lungsbedarf

O Handlungsbedarf

O Zurzeit kein Hand-
lungsbedarf

O Trifft nicht zu

~\




Gm das OM-Zeichen zu erhalten missen Sie zu MEINE CHECKBOX

mindestens 10 Checkpunkten MaRnahmen festlegen. b OBERSIGHT
Sie finden auf jeder Bausteinseite oben rechts Buttons e

mit denen Sie die Mallnahmen festlegen kdnnen. Sie

. . . . . > MEIN GESAMTERGEBNIS
konnen die MakRnahmen direkt beim Bearbeiten der

einzelnen Checkpunkte festlegen oder erst einmal zu
allen Checkpunkten den Handlungsbedarf mit Hilfe der

Ampel feststellen und dann anschliefend die

Q/Ia@nahmen festlegen. )

Sie sind hier. OM*-Zechen-Dalenbank » Mein Konlo » GDA-ORGA-Chack » Auswahil » Check

MEINE CHECK-BOX

» UBERSICHT
- » MEINE MARMAHMEN
Meine MaBnahmen festlegen FCSTLLGCN
30 GEHEN SIE VOR @ P MEIN GESAMTERGEBNIS
ANSICHT EINSTELLUNGEN
FURUICK ZUM CHECK

| iste sorfi=rt nach Balisteinen anzeigen @ ® O ne Checkpunkia anzeigan
® Nur Chackpunkle sines Bausleins ® @® Alle mit Handlungsbadarf anzeig » CHECK BEENDEN
O Checkpunkts alker Eaugtaing L ] O Nur die mit dringendem Handlung
O Weine fesigelegten Malinahmen sortiert nach hedarf an7eigen

Hier kdnnen Sie die Darstellungsform der Check-Punkte wahlen. Hier im Beispiel
nur die Checkpunkte eines Bausteines und nur die mit Handlungsbedarf

Betriebsdaten r

Name des Befriebes |

hinterher dokumentieren zu kbnnen.

Baarbeiterin | .

l Tragen Sie hier bitte die Angaben ein, um das Gesamtergebnis

Rar=ich/Team |

J

—
Hier konnen Sie ihre MalRnahmen festlegen.
Klicken Sie dazu auf ,MalRnahmen einfligen”

@ BAUSTEIN 1: VERANTWORTUNG UND AUFGABE

THEMA HANDLU

1.2 @ Crin
Sind die Autgaben- und lungsbedel
Verantworlungsbereichs im Arbe tsschutz und £ Hondluasoodart Verantworthch:
dier erfmderlichen Belugnissz Ka feslgelegl -/ nandlungsbeda
7
und bakannts o Zurzeit kein | land- Bis
lungsbedarl TT MM L
{3 Tnfit nicht zu Malinahmen cinitgen @

@ WAS MACHE ICH, WAS IST ZU TUN? p
%) RECHTLICHE GRUNDLAGEN lHier finden Sie Vorschlage flr

mogliche MaRnahmen.

(¥) BEGRIFFE

1.3 o Cringender Hand- Prioritat [1 w |

Sind die Aufgaben- und lungsbedarf )

Veranlworlungsber eichs im Arbeilsschule und B N Meranlworlivh.

die erforderiichen Befugnisse schriftlich ® Hanslurgsoedarf Cernavin

Uberiragen®? o Zurzeit kein Hand. Bis Konirolle:
22.08.20226 29.08.20220

lungsbedarf

O Trfft nicht zu IMatnahmen einfiigen ®




@ BAUSTEIN 1: VERANTWORTUNG UND AUFGABENUBERTRAGUNG

THEMA HANDLUNGSBEDARF eine MafRnahmen festlege

Prioritat:| v |

1.2 o Dringender Hand-
Sind die Aufgaben- und lungsbedarf

Verantwortungsbereiche im Arbeitsschutz und
die erforderlichen Befugnisse klar festgelegt
und bekannt?

Verantwortlich:
Handlungsbedarf

Bis: Kontrolle:

TT.MM.JJdJ TT.MM . JJJ

O

o Zurzeit kein Hand-
lungsbedarf

O

Tnifft nicht zu MaRnahmen einfigen @

MaRnahmen:
Bereich der Maltnahme (Abteilung, Team, Prozess; Arbeitsplatz, Personen/Personengruppe):

Name der MaRnahme: In diesen Feldern missen Sie alle vorgegebenen Felder
zu diesem Checkpunkt ausfillen. Dazu gehéren auch die
Ziel der Mainahme: Angaben zur Prioritdat der MaBnahme, zum
Verantwortlichen sowie die Termine zur Umsetzung und
\ Kontrolle. y

Y

Inhalt der Maltnahme:(Unten werden ihnen Malinahmen vorgeschlagen, die Sie ibernehmen konnen)

—.o~= MaBnahme wird nicht geweriet, da noch nicht alle Pfi-~*.uer ausgefiillt sind.

) |
(#) WAS MACHE ICH, WAS IST ZU TUN?
[ Hier finden Sie die Vorschlage fir

(#) RECHTLICHE GRYNDLAGEN lmbgliche MaRnahmen.

(#) BEGRIFFE

Diese Malnahme wird nicht gewertet, da noch nicht alle Pflichtfelder ausgefiillt sind.

(5 WAS MACHE ICH, WAS IST ZU TUN?

Zum Beispisl

[0 Zustandigkeiten und Vorgehensweisen sind geregelt, wie Aufgaben- und Verantwortungsbereiche
im Arbeitsschuiz iibertragen werden

[0 Die Aufgaben- und Verantwortungsbereiche sind verstandlich und klar beschrieben

[0 Die Aufgaben- und Verantwortungsbereiche im Arbeitsschuiz sind in der Aufbau- und
Ablauforganisation zu erkennen.

[0 Die notwendigen Ressourcen (Zeit, Personal- und Sachmittel) far die Erledigung der
Arbeitsschutzaufgaben und -pflichten stehen zur Verfigung.

[0 Die Aufgaben der ej i i

tipamt

(Obemehmen Sie kdnnen die fir Sie geeigneten MaRnahmen

anklicken und diese werden dann automatisch im
Feld ,Inhalt der MaRnahme“ lbernommen >
Button ,,Ubernehmen* klicken

(*) BEGRIFFE




@ BAUSTEIN 1: VERANTWORTUNG UND AUFGABENUBERTRAGUNG

THEMA HANDLUNGSBEDARF Meine MaRnahmen festlegen
12 o Dringender Hand- Prioritat: |]_—v|

Sind die Aufgaben- und lungsbedarf

Verantwortungsbereiche im Arbeitsschutz und Verantwortlich:

die erforderlichen Befugnisse klar festgelegt O Handlungsbedarf Meier

und bekannt? Bis Kontrolle:

Zurzeit kein Hand-

O lungsbedarf 24 10.20229|(Efl. 10 . 2022

() Trifft nicht zu Malnahmen einfligen ®

MaBnahmen:
Bereich der MalRnahme (Abteilung, Team, Prozess; Arbeitsplatz, Personen/Personengruppe):
Fahrungskrafte

Name der MaRnahme:
Aufgabenfestkegung Arbeitsschutz

Ziel der Mallnahme:

Die Verantwortung und die Aufgabeniibertragung zum Arbeitsschutz ist allen Flihrungskréften
Uibertragen

A

Inhalt der Malnahme:(Unten werden innen Malnahmen vorgeschlagen, die Sie Ubernehmen konnen)

- Zusténdigkeiten und Vorgehensweisen sind geregelt, wie Aufgaben- und
Verantwortungsbereiche im Arbeitsschutz Gibertragen werden.

- Die Aufgaben- und Verantwortungsbereiche im Arbeitsschutz sind in der Aufbau- und
Ablauforganisation zu erkennen.

- Die notwendigen Ressourcen (Zeit, Personal- und Sachmittel) fiir die Erledigung der
Arbeitsschutzaufgaben und -pflichten stehen zur Verfligung.

A

Malnahme vollstandig ausgefullt

() WAS MACHE ICH, WAS IST ZU TUN? T

Wenn Sie in einem Checkpunkt die MaBnahmen
vollstandig ausgeflillt haben, erhalten Sie eine

Zum Beispiel:

Zusténdigkeiten und Vi
im Arbeitsschutz Gbert .

[0 Die Aufgaben- und Ver. RUCkmEIdung'

Die Aufgaben- und Ver. Sie missen bei insgesamt 10 Checkpunkten die

Ablauforganisation zu MalRnahmen in dieser Art festlegen.
Die notwendigen Resso

~

Arbeitsschutzaufgaben und -pflichten stehen zur Verfiigung.
[ Die Aufgaben der einzelnen Akteure zum Arbeitsschutz sind aufeinander abgestimmt.

| Obernehmen |
(¥) RECHTLICHE GRUNDLAGEN

(+) BEGRIFFE
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MEINE CHECK-BOX
» UBERSICHT

) » MEINE MABNAHMEN
Meine MaBnahmen festlegen FESTLEGEN

o) » MEIN GESAMTERGEBNIS
’ ANSICHT EINSTELLUNGEN \

ZURUCK ZUM CHECK
Liste sortiert nach Bausteinen anzeigen @ ® O Alle Checkpunkte anzeigen s -
@ Nur Checkpunkte eines Bausteins ® @® Alle mit Handlungsbedarf anzeigen p» CHECK BEENDEN
O Checkpunkie aller Bausteine ® O Nur die mit dringendem Handlungs-
O Meine festgelegten Maltnahmen sortiert nach bedarf anzeigen

Prioritaten anzeigen

@ MEINE ERGEBNISSE UND MARNAHMEN

MEIN GESAMTERGEBNIS
¥ PDF-DOWNLOAD - -
\ ) A
Betriebsdaten I 5.2 Punkte
von 10 méglichen

Wenn Sie zu 10 Checkpunkten MalBnahmen festgelegt
haben, kébnnen Sie sich das Gesamtergebnis auf
unterschiedliche Art und Weise anzeigen lassen. Sie
kdnnen sich das Gesamtergebnis auch als PDF

\ abspeichern.




